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Inmigrantes Trabajadores en Georgia

Los trabajadores emigrantes en Georgia son extremadamente importantes. Cada año ellos

constituyen el doce por ciento de la fuerza laboral en Georgia. (Casas) Sin ellos, los agricultores

perdieran cosechas y muchas ganancias. También, Georgia tiene escasez de alimentos. ¿Esto

demuestra lo importantes que son sin trabajadores migrantes que recogerían la comida? Los

melocotones dulces, las nueces, la nuez.

En el pico de la temporada hay alrededor de 57000 trabajadores migrantes. la temporada

alta es en junio y julio. la temperatura promedio en esos meses es de 90 grados Fahrenheit. El

número más pequeño de trabajadores migrantes es de unos 2500. Durante la temporada alta, el

45 por ciento de los trabajadores migrantes son menores de 17 años. Georgia tiene leyes de

trabajo infantil muy flexibles en comparación con la mayoría de los estados. La ley de Georgia

no especifica ningun ley sobre horas máximas para los menore que trabajan en la agricultura. No

existe una ley que prohíba a los menores realizar trabajos peligrosos. Sin los leyes de trabaja

infantil en georgia, puede ser muy fácil que un niño migrante tenga un exceso de trabajo más allá

de una cantidad saludable. Estos pueden conducir a lesiones, depresión y muerte. La tasa de

mortalidad infantil es un 125% más alta en los trabajadores migrantes. la esperanza de vida es 26

años menos que la persona promedio. Las condiciones de vida a veces pueden ser malas para los



trabajadores migrantes. Algunas casas no tienen acceso a agua corriente. Cuando los trabajadores

migrantes manejan pesticidas y otros químicos peligrosos, puede ser muy peligroso si no tienen

un buen acceso a agua limpia. Los estudios han demostrado que la agricultura ha superado a la

minería como la ocupación más peligrosa. Las condiciones peligrosas son más extremas para los

trabajadores migrantes porque no califican para Medicaid y la mayoría de las clínicas rurales no

pueden atender a los trabajadores migrantes por falta de fondos. La mayoría de los trabajador

migrantes tampoco tienen seguro medico. Inclusos con todo el riesgo para la salud, miles de

trabajadore migrantes vienen a ayudar a los agricultores con sus cultivos. Sin esta ayuda habrí

escasez de mano de obra.(Migrant)

La necesidad de trabajadores agrícolas aumentó drásticamente después de la Segunda

Guerra Mundial. El sureste había sido principalmente pequeñas granjas de alrededor de 100

acres. Después de la guerra, los precios de los cultivos bajaron, por lo que los agricultores no

pudieron mantenerse al día. Como resultado las grandes empresas compraron las fincas mas

pequena. Las grandes plantaciones como las granjas tienen una necesidad mucho mayor de

trabajadores. Los dueños de las grandes haciendas se unían para hacer leyes laborales que los

favorecieran a ellos sobre el trabajador. Esto que fuera más difícil para un trabajador agrícola

mejorar su situación económica. (Wiggens)En los últimos años, a medida que aumenta la

demanda de trabajadores agrícolas, ha habido una escasez de mano de obra. “El rebajo de

trabajadores de agrícola de México es una consecuencia de cambios estructurales en el

suministro de la fuerza laboral mexicana en vez de la recesión económica de Estados Unidos o el

incremento de seguridad en la frontera.” (Taylor) Recientemente, debido a la pandemia, muchos

trabajadores agrícolas indocumentados estan siendo descubierto y deportado. Esto se suma a la



escasez de mano de obra. Si no se aprueban leyes que permitan a los trabajadores

indocumentados trabajar en la agricultura, se producir una crisis alimentaria. (Vilsack)
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